PROJEKT OSSZEFOGLALO

Palyazati felhivas: TAMOP — 3.1.4-08/2-2009 palyazatrol Kompetencia alapti oktatas,
egyenld esélyek - innovativ intézményekben

Projekt cime: A kormendi Dr. Batthyanyné Coreth Maria Ovoda és Pedagogiai
Szakszolgalat, valamint a Kolcsey Utcai Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészetoktatasi
Intézmény kompetencia alapt oktatasanak fejlesztése

Palyazé neve: Kormendi Mikrotérségi Kozoktatasi Intézményfenntartd Tarsulds Gesztor
Onkormanyzata Kérmend Varos Onkormanyzata

Palyazati azonosité: TAMOP — 3.1.4-08/2-2009-0107

Projekt megvalositas idoszaka: 2009. junius 1. - 2010. augusztus 31.
Projekt osszkoltsége: 42.004.600 Ft

Tamogatas osszege: 42.004.600 Ft

Tamogatas intenzitas: 100%

Projekt megvaldsulas helyszinei:

- Dr. Batthyanyné Coreth Maria Ovoda és Pedagdgiai Szakszolgalat, 9900 Koérmend,
Bartok B. u. 9.

- Dr. Batthyanyné Coreth Maria Ovoda és Pedagdgiai Szakszolgalat Dienes Lajos
Tagoévoda, 9900 Kérmend, Dienes L. u. 1.

- Kbolesey Utcai Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény, 9900
Koérmend, Kolesey u. 12.

- Kblesey Utcai Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény Kormendi
Zeneiskola, 9900 Kérmend, Kolcsey u. 18.

Ko6zremiikodo szervezet:
- Oktatési és Kulturalis Minisztérium Tamogataskezeld Igazgatésaga, 1055 Budapest,
Bihari J. u. 5. www.okmt.hu

- Nemzeti Fejlesztési Ugynokség, 1077 Budapest, Wesselényi u. 20-22. www.nfu.hu
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Palyazat leirasa:

A palyazat alapvetd célja a sikeres munkaerd-piaci alkalmazkodashoz sziikséges, az egész
¢leten at tartd tanulds megalapozasat szolgalo képességek fejlesztése és a kompetencia alapu
oktatas elterjesztése a magyar kozoktatasi rendszerben, ami hozzajarul a foglalkoztatéasi
helyzet javitdsdhoz. Ennek érdekében a palydzat a kompetencia alapti oktatas modszertananak
¢s eszkozeinek széleskorli elterjesztését célozza, a pedagdgusok modszertani kultirajanak
korszertlisitését, a tanulok képességeinek és kulcskompetencidinak egyénre szabott fejlesztését
€s megerdsitését, a rendszerben meglévd szelektiv hatasok mérséklésével, valamint az
egyenld hozzaférés és esélyegyenldség szempontjainak érvényesitésével.

A palyazat tovabbi célja, hogy a regiondlis operativ programok keretében megvalosuld
infrastrukturalis fejlesztéseket Gsszekapcsolja a sziikséges szakmai tartalmi és modszertani
fejlesztésekkel, annak érdekében, hogy azok egymds hatdsait erdsitve, komplex moddon
jaruljanak hozza az oktatds mindségének javulasahoz.

A célok megvaldsitasat a kovetkez6 részcélok tamogatjak.

- a kompetencia alapt oktatas elterjesztése a kozoktatasi intézmények minél szélesebb
korében (ehhez sziikséges ujszeri tanuldsszervezi eljarasok bevezetése — pl.
projektalapu oktatads, kompetenciaalapu tananyagok, taneszkozok, egységes oktatdsi
programok alkalmazéasanak meghonositasa);

- a palyazo intézményekben szegregiciomentes, egylittnevelési kornyezet kialakitisa
(oktatasi integracio, befogadd pedagogiai kultira tdmogatasa, egyéni fejlesztési tervek,
lemorzsolddas csokkentése, differencialas);

- a digitalis irastudas elterjesztése, mindennapi gyakorlattd valasanak tamogatésa.

A palyazatot kozoktatdsi intézményt fenntartok nyujthattdk be d6voda, altalanos iskola ¢€s
kozépiskola nevelési-oktatési intézményeik vonatkozasaban.

A palyazati kiirdas keretében a fenntartd legfeljebb 5 feladatellatasi hely fejlesztésére
nyUjthatott be palyazatot, beleértve a ROP infrastrukturadlis fejlesztésben érintett
feladatellatasi helyeket is. A feladatellatasi helyek kivalasztasanal figyelemmel kellett lenni
arra, hogy a feladatellatasi helyek kozvetlen felmend kapcsolatban éalljanak egymadssal (6voda-
altalanos iskola).

Azoknak a fenntartoknak, amelyek a ROP keretében kiirt infrastruktura-fejlesztési
programokban  kedvezményezettként részt vesznek, kotelezd tartalmi  fejlesztést
megvaldsitaniuk €s erre vonatkozdan palydzatot benyujtaniuk. Esetiinkben a Dr. Batthyanyné
Coreth Maria Ovoda és Pedagdgiai Szakszolgalat, valamint a Kolesey Utcai Altaldnos Iskola
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¢s Alapfoku Mivészetoktatasi Intézmény vonatkozasaban késziilt infrastrukturalis fejlesztésre
palyazat. Az Ovoda palyazatat tamogatta a Regionalis Fejlesztési Tanacs, a palyazat
befogadasra kertilt. A két intézmény feladatellatasi helyeit érinti a palyazat.

A palyazat az érintett iskolak és dvodak 28 pedagogusat és 259 dvodai és tanuldi 1étszamat
érinti.

Az elnyert tamogatas mértéke: 42 004 600 Ft.

- 6voda esetében: 5-7 milli6 Ft

- altalanos iskola esetében 9 tanuldcsoporttdl: 15-25 millio Ft-os nagysagrendben a vallalt
feladatok fiiggvényében.

A tamogatas mértéke: a projekt elszdmolhatd Gsszes koltségének 100 %-a, Onrészt nem
igényelt.

A feladatellatasi helyek kivalasztasanak folyamatat komplex szaktanacsadonak kell segitenie,
akit a fenntart6 az EDUCATIO Kht. orszagos szakértdi listajarol valaszthat ki. Tovabba a
palydzonak az elOkészités iddszakaban komplex intézményi- ¢és infokommunikéacios
technologiai helyzetelemzést, valamint szakmai feladattervet kellett készitenie kotelezen a
komplex szaktandcsado igénybevételével.
Az 6voddban bevezetésre keriilt program elemei:

1. A kompetencia alapt nevelés, oktatas bevezetése.

¢ A kulcskompetencidk fejlesztése

¢ Modszertani kulttra fejlesztése

¢ Tovabbképzések biztositasa a ,,szolgaltatoi kosarbol” a kompetencia alapt

oktatas bevezetésének tdamogatasahoz
¢ A fejlesztési program megvaldsitdsdhoz szaktanidcsadok segitik az aldbbi
teriileteken, kotelezo jelleggel:

¢ Intézményi folyamat-tanacsadd

¢ KT fejlesztési folyamat-tanacsado

¢ Kompetenciateriileti mentor—szaktanacsado.
Hatranyos helyzetii és SNI tanulok esélyegyenldségének javitasa
Uj modszerek alkalmazasa, elterjesztése, intézményi innovéaciok
Pedagogiai dokumentumok mddositasa
,,JO gyakorlatok™ atvétele
Sajat innovacidé megvalositasa
Tanfolyamok, képzések (kotelezd, kotelezden valaszhatd és szabadon valaszthato
képzések):

¢ Menedzsment képzés a vezetd szdmara (kotelezd)
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¢ Alapozo felkészités a kompetencia alapti 6vodai programcsomag bevezetésére
(kotelezd)

Kooperativ tanulés (kotelezéen valaszthato)

Differencialas heterogén csoportban (kdtelezden valaszthato)

Ovoda-iskola kozotti atmenet kezelése (kotelezéen vélaszthato)

Professzionalis neveldi kommunikacié (kotelezéen valaszthato)

Hatékony gyermek-megismerési technikak (kotelezéen valaszthato)

A sajatos nevelési igényll gyermekek egylittnevelésére felkészitd képzés
(szabadon valaszthato)

Az iskolédkban bevezetésre keriilt program elemei:

e Kompetencia alap oktatasi programcsomagok alkalmazasa, melynek soran elmélyiil
az intézmény belsé innovacidja. Ez segiti a meglévd innovaciok fenntartasat és
tovabbfejlesztését.

e A nyelvtanulds eredményességének fokozasa érdekében az idegen nyelvi
programcsomagok alkalmazésa.

e A belsd innovacid soran, a fejlesztési programban torekedni kell az 1jszerii
tanulasszervezési eljarasok alkalmazasara.

e A meglévd hagyomanyos iskolai programok (1j modszerekkel torténé megvalositasa.
Modularis programok, projektmodszerek alkalmazésa.

e A palyazatba bevont tobbi intézménnyel egylitt a helyi szakmai fejlesztési program
bemutatdsa a véarosban. Az intézmények kozott létrehozandd fejlesztd mithelyek
mukodtetésén keresztiill konzultaciok szervezése, a jO gyakorlatok bemutatasa,
hospitalasok szervezése.

Kotelezo elemek:

1. A kompetencia alapt nevelés, oktatds bevezetése

A kulcskompetenciak fejlesztése az alabbiak szerint:

¢ Teljes tanorai lefedettséggel

¢ Szovegértés — szovegalkotas programcsomag bevezetése felmend
rendszerben egy-egy tanuldcsoportban az 1. és a 5. évfolyamon

¢ Matematika programcsomag bevezetése egy tanuldcsoportban felmend
rendszerben az 5. évfolyamon.

¢ Az iskola sajatossdgainak megfelelden az idegen nyelvi
kulcskompetencidk fejlesztése (német) kapcsolodd kompetencia alapt
programcsomagok alkalmazasaval.
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¢ Tantargytombositett oktatds a magyar nyelv €s irodalom tantirgyak
szakrendszerll oktatasaban. Az iskola terve az idékeret 5 %-at célozza
meg. A célértéket 3 év alatt kivanja elérni.

¢ A miivészetek miiveltségteriilet tantargyi bontas nélkiili oktatisa egy 1.
osztalyban (vizualis kultara, ének-zene)

Az alapfoku miivészetoktatasi intézmény fejlesztési - Zeneiskola

¢ Menedzsment képzés az érintett vezetd szamara

¢ Egyéb tovabbképzés: Egyéni fejlesztés az egyéni banasmod

megsegitésére, tehetséggondozasra,

¢ Dokumentumok atdolgozasa, egyéni fejlesztési tervek készitése.

¢ Egyéb tovabbképzés: Mozgasfejlesztés

¢ Dokumentumok 4tdolgozasa: helyi tanterv, oratervek.

2. A moddszertani kultara fejlesztése
Tovabbképzések biztositdsa a ,,szolgaltatéi kosarbol” a kompetencia alapi oktatas
bevezetésének tamogatasahoz
A fejlesztési program megvaldsitasat szaktandcsadok segitik kotelezd jelleggel az alabbi
tertileteken:
¢ Intézményi folyamat-tanacsado;
¢ KT fejlesztési folyamat-tanacsado;
¢ Kompetenciateriileti mentor-szaktanacsadd (beleértve az IKT mentort
is).
3. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok esélyegyenldségének javitasa
4. Uj médszerek alkalmazasa, elterjesztése, intézményi innovaciok
Egyéb tamogathat6 tevékenységek:
¢ Csatlakozds a tanuléi laptop programhoz az eldirt feltételek
teljesitésével: az intézményvezetés felkészitése, a programban
résztvevo pedagogusok tovabbképzésbe valo bevonasa, IKT asszisztens
alkalmazasa, digitalis tananyagok beszerzése.
¢ Szakért6i tamogatds, szaktaniacsadok igénybevétele az atdolgozott
intézményi dokumentumok megfeleldsségének biztositasara, illetve
egy¢b fejlesztési feladatok tdmogatésara.
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